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SIISL: la nuova piattaforma lavoro nazionale

Dal 18 dicembre tutti i cittadini potranno registrarsi al nuovo sistema informativo 
digitale
 

Da pochi giorni è diventato operativo il Sistema Informativo per l’Inclusione Sociale e 
Lavorativa (SIISL), il portale unico nel quale conϐluiranno i ϐlussi di informazioni sul 
mercato del lavoro a livello nazionale, rendendole in tal modo facilmente accessibili a 
cittadini, aziende, operatori pubblici e privati.

Istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e realizzata dall’INPS, la nuova 
piattaforma permetterà di superare l’insieme frammentato di portali regionali, creando 
una piazza virtuale in grado di mettere in contatto le persone in cerca di lavoro con Centri 
per l’impiego, aziende, enti di formazione, agenzie per il lavoro e altri istituti pubblici.

Al portale verranno iscritti d’ufϐicio tutti i beneϐiciari di Naspi e Dis-Coll, iscrizione che, a 
partire dal 18 dicembre, sarà aperta a tutti i cittadini, che potranno caricare i propri cv ed 
eventualmente candidarsi alle offerte di lavoro o di formazione presenti. A supporto 
dell’incrocio ottimale tra domanda ed offerta di lavoro è inoltre previsto un sistema 
di intelligenza artiϐiciale che fornirà un indice di misurazione del grado di afϐinità tra cv e 
posizioni lavorative.

La piattaforma consentirà quindi a persone in cerca di occupazione ed aziende alla ricerca di 
lavoratori di entrare in contatto, ma fungerà anche da riferimento per l’attuazione ed il 
monitoraggio degli adempimenti in capo ai beneϐiciari di indennità di disoccupazione o
di altre prestazioni sociali, come l’Assegno di Inclusione (ADI) e il Supporto per la 
Formazione ed il Lavoro (SFL). I percettori riceveranno infatti nella loro area riservata 
comunicazioni ed indicazioni per compiere le misure di condizionalità a loro carico, mentre ai 
Centri per l’impiego verranno comunicate periodicamente la lista delle attività svolte dai 
beneϐiciari, segnalando ad esempio coloro che non si sono attivati facendo accesso alla 
piattaforma o presentando la propria auto-candidatura ad offerte di lavoro.
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IncontraLavoro CAF: selezioni per operatori 
ϐiscali

Il recruiting è organizzato dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Belluno, Padova, 
Rovigo, Treviso e Venezia per la campagna ϐiscale 2025 di CGIL

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro CAF, il recruiting promosso 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato per la campagna ϐiscale 2025 di 
CGIL dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Belluno, Padova, Rovigo, Treviso e 
Venezia in collaborazione con CAF Veneto srl.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare candidati da inserire nei corsi di formazione gratuiti 
per operatori ϐiscali in programma in diverse sedi nelle province di Belluno, Padova, Rovigo, 
Treviso e Venezia. Al termine del percorso formativo, i partecipanti che avranno frequentato il 
corso - sia nella sua parte propedeutica che professionale - e superato il test ϐinale, potranno 
essere selezionati e assunti con contratto a tempo determinato da aprile 2025 ϐino al termine 
della campagna ϐiscale.

Ai candidati è richiesto il diploma, ottima dimestichezza nell'utilizzo di strumenti informatici, 
attitudine al rapporto con il pubblico, propensione al lavoro in team e ϐlessibilità oraria. 
Gradita, ma non indispensabile, una pregressa esperienza in ambito amministrativo e la 
partecipazione a precedenti attività formative o lavorative nel settore delle pratiche ϐiscali.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certiϐicate e utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro" dove sono pubblicati i 
diversi eventi "IncontraLavoro CAF CGIL” suddivisi per territorio. All'interno di ciascun 
evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione 
dettagliata dei proϐili ricercati.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il 
proprio Centro per l'Impiego oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.
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IncontraLavoro CAF: selezioni nel veneziano 
per operatori ϐiscali

Il recruiting è organizzato dai Centri per l’Impiego dell'Ambito di Venezia per ACLI Venezia
 

Nel veneziano sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione 
di IncontraLavoro CAF, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, 
organizzato per la campagna ϐiscale 2025 dai Centri per l’Impiego dell'Ambito di 
Venezia per ACLI Service Venezia.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare candidati interessati a partecipare al corso di 
formazione gratuito per operatori ϐiscali in partenza a febbraio presso la sede ACLI di 
Marghera. Al termine del percorso formativo, i partecipanti che avranno frequentato il corso e 
superato il test ϐinale, potranno essere selezionati e assunti presso gli sportelli CAF ACLI del 
territorio - Mestre, Marghera, Mirano, Dolo e Martellago - con contratto a tempo determinato 
part time o full time da ϐine marzo 2025 ϐino al termine della campagna ϐiscale.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certiϐicate e utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro CAF 
ACLI Venezia” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei 
proϐili ricercati.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare uno
dei Centri per l'Impiego dell'Ambito di Venezia oppure il numero unico dell'Assistenza 049 
744 80 41.
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IncontraLavoro CAF: selezioni per operatori 
ϐiscali
Il recruiting è organizzato dai Centri per l’Impiego per CAF CISL Veneto

Selezioni aperte per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro CAF, il recruiting 
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato per la campagna ϐiscale 2025 
dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Belluno, Padova, Rovigo, Treviso, Venezia e 
Vicenza per CAF CISL Veneto.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare candidati da inserire nei corsi di formazione gratuiti 
per operatori ϐiscali in partenza a gennaio 2025. Al termine del percorso formativo, i 
partecipanti che avranno frequentato il corso e superato il test ϐinale, potranno essere inseriti 
presso gli sportelli CAF CISL dei territori coinvolti nell'iniziativa. Le risorse selezionate 
saranno assunte da aprile 2025 con contratto a tempo determinato e con possibilità di 
proroga ϐino al termine della campagna ϐiscale.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro". dove sono pubblicati i 
diversi eventi "IncontraLavoro CAF CISL” suddivisi per territorio. All'interno di ciascun 
evento sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è possibile candidarsi con la descrizione 
dettagliata dei proϐili ricercati.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il 
proprio Centro per l'Impiego oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.


